STATUT
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w Garwolinie

Podstawa prawna:
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Szkota muzyczna I stopnia w Garwolinie, zwana w dalszej cz¢$ci statutu "szkotg",
jest niepubliczng szkota artystyczng prowadzaca dziatalnos¢ w zakresie ksztalcenia
muzycznego.

2. Szkota dziata na podstawie wpisu do ewidencji niepublicznych szkot artystycznych
prowadzonej przez Ministra Kultury oraz nadanych jej uprawnien szkoty publicznej przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Statut szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujagcym dziatalno$¢ szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne.

4. Siedziba szkoty jest miasto Garwolin.

5. Organem  prowadzacym  szkole  jest  Zespol  Szkdét  Artystycznych
Sp. z 0.0. Plac Bankowy 2, 00-095 Warszawa.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Minister Kultury i
Dziedzictwa Narodowego za pomocg specjalistycznej jednostki nadzoru — Centrum Edukacji
Artystyczne;j.

§ 2. 1. Szkota stanowi typ niepublicznej szkoly artystycznej realizujagcej wylacznie
ksztatcenie artystyczne.

2. Szkota, w zaleznos$ci od wieku ucznia, prowadzi zajecia w dwoch cyklach ksztalcenia
instrumentalnego: szescioletnim i czteroletnim.

§ 3. 1. Absolwenci cyklu szescioletniego i cyklu czteroletniego otrzymuja $wiadectwo
ukonczenia szkoty muzycznej I stopnia.

2. Swiadectwa wydawane sa na drukach panstwowych wedtug wiasciwych rozporzadzen
wlasciwego ministra ds. kultury.

3. Nauka w szkole odbywa si¢ na podstawie "umowy" zawartej pomi¢dzy rodzicem

lub opiekunem ucznia, a szkola.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoly
§ 4. 1. Podstawowe cele szkoty to:
1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych dzieci i mtodziezy
w sposob dostosowany do wieku i predyspozycji ucznia;
2) umuzykalnienie oraz przygotowanie wrazliwych i §wiadomych odbiorcow muzyki;

3) opanowanie przez uczniow umiej¢tnosci gry solowej i zespolowej na instrumencie;



4)
)

6)
7)

przygotowanie ucznia do publicznych wystepow estradowych;

przygotowanie uczniow do dalszego ksztalcenia zawodowego w szkotach
muzycznych wyzszego stopnia;

wychowanie 0s6b oddzialywujacych na otoczenie w sferze kultury;

ksztalcenie wyobrazni artystycznej i rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji tworczej

ucznia.

2. Szkota realizuje powyzsze cele poprzez nastepujace zadania:

1y

2)
3)
4)

5)

6)

prowadzenie indywidualnych zaje¢ nauki gry na instrumentach, teoretycznych lekcji
zbiorowych oraz zespolow muzycznych w zakresie przedmiotéw objetych programem
i planem nauczania;

dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji uczniéw;
organizowanie koncertow w szkole 1 poza szkotg prezentujacych osiagnigcia uczniow;
uczestnictwo uczniow w przestuchaniach, festiwalach i konkursach na r6znych szczeblach
(regionalnych, makroregionalnych, og6lnopolskich, mi¢dzynarodowych);

organizowanie warsztatow mistrzowskich oraz lekcji otwartych z pedagogami z innych
osrodkéw muzycznych;

wspoéldzialanie z samorzadem lokalnym w realizacji dziatalno$ci kulturalnej poprzez

organizacj¢ koncertow, konkursow oraz innych imprez i projektow artystycznych.

§ 5. Wyzej wymienione zadania szkota realizuje w oparciu o:

1y

Szkolny zestaw programdOw nauczania, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do statutu szkoty;

ROZDZIAL 3
Organ prowadzacy szkole¢

§ 6. 1. Organ prowadzacy szkole odpowiada za jej dziatalnos¢.

Organ prowadzacy:

1y

2)

3)
4)

5)
6)

zapewnia warunki do dzialania szkoty, w tym bezpieczne i1 higieniczne warunki nauki,
wychowania oraz opieki;

wyposaza szkole w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do realizacji programéw
nauczania, wychowania i innych zadan statutowych;

zapewnia obstuge administracyjng i finansowg szkoty;

wykonuje wszelkie prace i zadania inwestycyjne zwigzane z nalezytym utrzymaniem
pomieszczen edukacyjnych;

pozyskuje niezbgdne $rodki na dziatalno$¢ statutowg szkoty;

nadaje statut;



7) powotuje dyrektora szkoty.

1. Organ prowadzacy bedacy osoba fizyczng moze by¢ dyrektorem szkoty.

2. Organ prowadzacy moze zlikwidowa¢ dziatalno$¢ szkoly z koncem roku szkolnego, przy
czym jest on zobowigzany co najmniej 6 miesi¢cy przed terminem likwidacji zawiadomié
rodzicow, uczniow, Centrum Edukacji Artystycznej oraz gming, na terenie ktorej potozona jest
szkota o zamiarze i przyczynach takiej decyzji.

4. Dokumentacj¢ przebiegu nauczania przekazuje si¢ do Centrum Edukacji Artystyczne;.

ROZDZIAL 4
Organy szkoly
§ 7. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna.
Dyrektor szkoly

§ 8. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
§ 9. 1. Dyrektor szkoty kieruje praca szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.
Ponadto:
1) prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) troszczy si¢ o wlasciwe zabezpieczenie mienia szkoty;
3) organizuje przyjecia uczniow w oparciu o zasady rekrutacji;
4) kieruje pracami rady pedagogicznej;
5) realizuje uchwaly rady pedagogicznej;
6) kontroluje prace sekretariatu szkoty;
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych oraz zaleconych przez
organ nadzorujacy;
8) planuje i organizuje pracg szkoty;
9) pelni funkcje przewodniczacego komisji egzaminacyjnych i przestuchan;
10) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty;
11) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli migdzy innymi
poprzez nadzor nad sposobem planowania pracy dydaktyczno-wychowawczej
1 dokumentowania przez nauczycieli przebiegu pracy;
12) udziela nauczycielom merytorycznej pomocy i inspiruje ich do pracy twoérczej;
13) umozliwia wymian¢ do$wiadczen migdzy nauczycielami dla skuteczniejszego osiggania

celow i zadan szkoty;



14) zapoznaje rad¢ pedagogiczng z wynikami swojej pracy - nadzoru pedagogicznego.

2. Wykonujac swoje zadania dyrektor:

1) dysponuje $srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkotly i ponosi odpowiedzialno$¢
bezposrednio przed organem prowadzacym za prawidlowe ich wykorzystanie;

2) odpowiada za zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie otrzymanych dotacji celowych;

3) ma obowigzek zapewni¢ warunki do dzialalno$ci innych organow szkoty.

§ 10. 1. W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoty wspolpracuje z innymi organami
szkoly w szczegolnosci przy:

1) opiniowaniu pracy szkoly;
2) opracowywaniu projektéw, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

2. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

3. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonywanie uchwal rady pedagogicznej, ktére sa niezgodne
Z przepisami prawa.

§ 11. 1. Dyrektor w szczego6lnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, instruktorow oraz innych pracownikow szkoty;

2) nagradza wyrdzniajacych si¢ w pracy nauczycieli i pracownikdéw;

3) wystgpuje z wnioskami w sprawach nagrod i1 innych wyréznien nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

4) podejmuje decyzje o konsekwencjach stuzbowych wobec winnych zaniedban i uchybien w
pracy.

2. Dyrektor szkoly w zakresie swych uprawnien i obowigzkéw okre§lonych odrgbnymi
przepisami prawa, moze zawiera¢ jednoosobowe umowy w sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem szkoty.

§ 12. 1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty, dyrektor tworzy stanowiska:
1) kierownika sekcji przedmiotéw ogdlnomuzycznych;

2) kierownika sekcji fortepianu, organoéw i akordeonu;

3) kierownika sekcji instrumentow smyczkowych i szarpanych

4) kierownika sekcji instrumentow detych i1 perkus;ji.

Wicedyrektor
§ 13. Wicedyrektora szkoty moze powota¢ i odwota¢ Dyrektor szkoly (za zgoda organu
prowadzacego) na czas okreslony w powotaniu.
1) wspoltpracuje z dyrektorem w zarzadzaniu

szkota, a szczegoblnie:



a) podejmuje decyzje w zastgpstwie dyrektora podczas jego nieobecnosci;

b) wspotdziala w tworzeniu i realizacji planu pracy szkoly, organizacji zajec
dydaktycznych i nadzorze nad ich jakoscia;

c) bierze wspotodpowiedzialno$¢ za biezace funkcjonowanie placowki oraz realizacj¢ jej
celow statutowych;

d) pomaga we zarzadzaniu zespotem nauczycieli, planowaniem ich pracy oraz ocena
efektywnosci dziatan dydaktycznych i wychowawczych;

e) bierze odpowiedzialno$¢ za prowadzenie czes$ci dokumentacji szkolnej oraz
koordynowanie projektéw edukacyjnych;

f) reprezentuje szkol¢ w kontaktach z rodzicami, instytucjami zewnetrznymi oraz
organem prowadzacym;

g) bierze wspotodpowiedzialnos$¢ za przestrzeganie przepisow BHP oraz zapewnienie
bezpiecznych warunkow nauki i pracy;

h) wspotorganizuje wydarzenia kulturalne oraz wspotpracuje z rodzicami

1 instytucjami wspierajacymi.

1) pelnieni funkcje przewodniczacego na egzaminach komisyjnych w tym
klasyfikacyjnych;

j) realizacja zadan zleconych przez dyrektora lub organ prowadzacy.

Rada pedagogiczna

§ 14. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan szkoly dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

5. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane w kazdym semestrze w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania lub promowania uczniéw oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co

najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.



7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

§ 15. Rada pedagogiczna:

1) podejmuje uchwaly w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

2) podejmuje uchwaly w sprawie ukonczenia przez uczniow szkoty;

3) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;

4) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

5) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.

§16. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) wnioski dyrektora o przyznanie uczniom nagrdd i wyr6znien.

§ 17. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor szkoty zawiadamia
niezwtocznie organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote ostatecznie
rozstrzyga problem ewentualnego uchylenia uchwaty.

§ 18. 1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszosciag glosow w
obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkow.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

3. Rada pedagogiczna uchwala regulamin dzialalnosci rady pedagogicznej stanowiacy
zatgcznik nr 2 do statutu szkoly.

4. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste

ucznidow lub ich rodzicéw/opiekunodw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

ROZDZIAL 5
Organizacja szkoly
§ 19. 1. Organizacja nauczania w danym roku szkolnym opiera si¢ na obowigzujacych
przepisach dotyczacych organizacji roku szkolnego ze szczegdlnym uwzglednieniem liczby
ucznidw 1 ilo§¢ prowadzonych w szkole zajec.
2. Szkolny plan nauczania ustalany jest na podstawie aktualnie obowigzujacych
rozporzadzen.

3. Zajecia w szkole moga odbywac si¢ przez 6 dni w tygodniu, od poniedziatku do soboty.



4. Szczegdlowe terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, a takze $Swigtecznych
ferii zimowych i letnich okres$laja obowigzujace przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych okresla kalendarz roku szkolnego
opracowywany przez dyrektora szkoty.

§ 20. Decyzje o przydziale ucznidéw do poszczegdlnych zespotdéw i na zaje¢cia indywidualne
oraz o ewentualnym zwiekszeniu wymiaru zaje¢ indywidualnych podejmuje dyrektor po
rozmowie z uczniem i rodzicem.

§ 21. Na wniosek rodzicéw ucznia badz nauczyciela dyrektor w kazdym momencie moze
podja¢ decyzje o zmianie przydziatu ucznia do zespotu lub na zajecia indywidualne.

§ 22. 1. Dla ucznidéw szczegodlnie uzdolnionych wymiar czasu zaje¢¢ z instrumentu gtéwnego,
zespotu instrumentalnego lub zaje¢ indywidualnych moze by¢ zwigkszony, nie wigcej jednak
niz o 2/3 jednostki lekcyjnej tygodniowo (30 minut). Decyzj¢ o zwigkszeniu czasu zajeé
podejmuje dyrektor po uzgodnieniu z nauczycielem uczacym dziecko i rodzicami.

2. W przypadku wspolprowadzenia zaj¢¢ przez kilku nauczycieli (dotyczy zespotu, zespotu
instrumentalnego, orkiestry lub choéru), odpowiedzialnosci za dokumentacje przebiegu
nauczania, wymagania edukacyjne, program nauczania i ocenianie ponosi jeden wyznaczony
przez dyrektora nauczyciel prowadzacy dane zajgcia.

§ 23. 1. Nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowigzkowych i
innych zaj¢¢ edukacyjnych sprawuja opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia.

2. Podczas koncertow i innych imprez organizowanych przez szkot¢ opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele.

3. Po zakonczeniu zaje¢ dzieci powinny by¢ odbierane przez rodzicow.

4. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sa do natychmiastowej reakcji
1 powiadomienia dyrekcji szkoly w sytuacji stwierdzenia na terenie szkoty wszelkich
przypadkéw przemocy, uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawow patologii spoteczne;j.

§ 24. 1. Oprocz nauki stalej w szkole mogg by¢ prowadzone inne zajecia edukacyjne, lekcje
otwarte, konsultacje mistrzowskie, kursy interpretacji i inne zaj¢cia okresowe.

2. W celu umozliwienia prezentacji i porownywania osiggni¢¢ artystycznych uczniow szkota
moze organizowac koncerty, festiwale muzyczne, konkursy instrumentalne i
tematyczne oraz inne imprezy kulturalne.

3. W czasie wakacji szkota moze organizowac¢ letnie kursy wypoczynkowo-edukacyjne.

§ 25. 1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie lekcyjnym.



2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych
w krotszym czasie, nie krotszym jednak niz 15 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas
zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 26. Organizacje zaje¢ dydaktycznych okresla tygodniowy rozklad zajg¢ ustalony przez
Dyrektora.

ROZDZIAL 6
Kierownicy sekcji

§ 27. 1. Wszystkie czynnosci kierownikow sekcji podlegaja nadzorowi dyrektora szkoty
1 musza wynikaé z zakresu powierzonych obowigzkow
2. Zadania kierownika sekcji:
1) przygotowuje plan pracy sekcji na dany rok szkolny;
2) nadzoruje i1 koordynuje prace nauczycieli sekcji;
3) wykonuje powierzone mu czynnos$ci przy wspédtudziale nauczycieli danej sekcji;
4) prowadzi obserwacje zaje¢ lekcyjnych nauczycieli zgodnie z zatwierdzonym rocznym
planem nadzoru pedagogicznego;
5) monitoruje realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia artystycznego;
6) proponuje dyrektorowi szkoty nauczyciela opiekuna dla nauczyciela stazysty,
7) wspotorganizuje przestuchania, egzaminy, sprawdziany wiedzy i umiej¢tnosci uczniéow
w specjalnosciach i przedmiotach objetych dziataniem sekcji;
8) organizuje, koncerty, popisy i inne formy prezentacji wiedzy i dorobku artystycznego
uczniéw w szkole i poza nig;
9) prowadzi systematyczng kontrol¢ dokumentacji przebiegu nauczania w ramach danej
sekcji;

10) dwa razy do roku przedstawia sprawozdanie z realizacji pracy sekcji.

ROZDZIAL. 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 28. 1. Nauczyciele zatrudnieni w szkole prowadza zajecia dydaktyczno-wychowawcze
oraz petnig w stosunku do uczniéw funkcje opiekuncza. S odpowiedzialni za wyniki i jakos$¢
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidéw.
2. Nauczyciele w szczego6lnosci majg prawo do:
1) aktywnego wspottworzenia oblicza szkoty;

2) wspotudziatu w formutowaniu programéw nauczania i wychowania;
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3) kreowania wlasnych metod nauczania i stosowania ich;
4) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan zgodnych z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania;
5) doskonalenia wlasnych umiejetnosci i podnoszenia wiedzy merytorycznej.
3. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) dbatos¢ o jakos$¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej;
2) stwarzanie warunkOw petnego rozwoju artystycznego uczniow;
3) systematyczne poglebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;
4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen uczniow;
5) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej;
6) przedstawienie uczniom i rodzicom zakresu materialu przeznaczonego do realizacji oraz
informowanie o kryteriach ocen i formach sprawdzania nabytych umiejetnosci;
7) informowanie rodzicow o postepach w nauce, ich braku i zagrozeniach dotyczacych
promocji,
8) systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji;
9) odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w trakcie trwania zajeé
1 przerw migdzy lekcyjnych;
10) przestrzeganie przepisow BHP oraz zapoznawanie uczniow z tymi przepisami.
4. Podczas zajec¢ kazdy nauczyciel odpowiedzialny jest za wlasciwe korzystanie z
instrumentow i pomocy dydaktycznych oraz zabezpieczenie ich przed uszkodzeniami.
§ 29. 1. W celu sprawnego funkcjonowania szkola moze zatrudni¢ pracownikow
administracji i obshugi.
2. Prawa pracownikow niepedagogicznych to w szczegoélnos$ci:
1) prawo do poszanowania godnosci;
2) do bezpiecznych warunkow pracy;
3) doskonalenia wlasnych umiejetnosci i podnoszenia wiedzy merytorycznej;
4) aktywnego wspottworzenia oblicza szkoty.
3. Obowiazki pracownikdw niebedacych nauczycielami okre$laja szczegdtowe zakresy
czynno$ci poszczegolnych stanowisk, w tym:
1) pracownik powinien zna¢ przepisy BHP, bra¢ udziat w szkoleniach i egzaminach;
2) pracownik powinien wspotdziata¢ w kreowaniu pozytywnego wizerunku firmy;
3) nie powinien przekazywaé¢ na zewnatrz informacji o zakladzie i pracownikach ani

prowadzi¢ dziatan okre$lanych jako konkurencja wobec pracodawcy.
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ROZDZIAL 8

Uczniowie szkoly i ich rodzice — prawa i obowiazki

§ 30. 1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki i rozwoju artystycznych zdolno$ci

w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan.

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. W szczeg6lnosci uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu nauczania;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

znajomosci programu edukacyjnego szkoty;

sprawiedliwej 1 jawnej oceny swojej pracy;

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

otrzymania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

wplywania na zycie swej Szkoly przez dziatalno§¢ w samorzadzie uczniowskim;

wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec innych.

§ 31. 1. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie

a w szczeg6lnosci:

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1y
2)
3)
4)

1y
2)

przestrzegania regulaminow szkolnych;

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i w zyciu szkoty;
systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ prowadzonych w szkole;

odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

wiasciwie odnosi¢ si¢ do kolezanek i kolegow;

godnie reprezentowac szkote;

dba¢ o wspolne dobra, tad 1 porzadek w szkole;

reprezentowac szkole we wszystkich imprezach kulturalnych promujacych dziatalnos¢

Szkoty.

§ 32. 1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

rzetelng nauka;

wybitne osiggni¢cia w grze na instrumencie;

prace na rzecz szkotly;

sukcesy indywidualne lub zespotowe w imprezach, konkursach organizowanych na terenie

szkoty 1 poza jej obszarem.

2. Przewidziano naste¢pujace nagrody i wyrdznienia:

pochwata nauczyciela przed klasg;

pochwata dyrektora szkoly wobec spoteczno$ci uczniowskie;j;
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3) dyplom uznania;
4) nagrode rzeczowg indywidualng lub zbiorowa.

§ 33. 1. Za lekcewazenie nauki, innych obowigzkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku
szkolnego uczen moze zosta¢ ukarany.

2. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace godno$¢ i nietykalno$¢ ucznia.

3. Uczen moze by¢ ukarany przez dyrektora szkoty na wniosek nauczyciela lub samorzadu
uczniowskiego po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

4. Przewiduje si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie przez nauczyciela;

2) upomnienie przez dyrektora;

3) zawieszenie prawa reprezentowania szkoly oraz udzialu w organizowanych imprezach
szkolnych;

4) skreslenie z listy uczniow.

5. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia 0
wymierzonej karze.

6. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej za:
1) dhugotrwate, nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na zajeciach (50% w semestrze);

2) udowodniong kradziez;

3) w przypadku braku otrzymania promocji do klasy wyzszej;

4) naruszenie postanowien umowy zawartej pomi¢dzy rodzicami a szkola;

5) niezgloszenie si¢ zakwalifikowanego i wpisanego na list¢ ucznia w przeciggu pierwszego
miesigca nowego roku szkolnego.

7. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania w formie pisemnej od decyzji dyrektora 0
skresleniu z listy ucznidow do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w ciagu 14 dni.
Decyzja odwotawcza jest ostateczna.

§ 34. Rodzice oraz prawni opiekunowie ucznidéw maja prawo mi¢dzy innymi do:

1) znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) zapoznania si¢ ze sposobem oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow oraz trybu
przeprowadzania egzamindw sprawdzajacych, klasyfikujacych i poprawkowych;

3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpoOw oraz
przyczyn trudnosci w nauce uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
1 dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

4) Rodzice ucznia mogg wyrazac i przekazywac opinie na temat pracy szkoty dyrektorowi

szkoty i radzie pedagogiczne;.
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§ 35. 1. Kazdy z rodzicéw ma obowigzek reagowac na przejawy niewlasciwego zachowania
ucznidw w szkole 1 poza jej terenem.

2. Obowiazkiem rodzica lub opiekuna jest w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;
2) motywowanie 1 dopilnowywanie dziecka do systematycznego ¢wiczenia gry na

instrumencie;

3) zapewnienie dziecku warunkéw do wypetiania obowigzkéw szkolnych;
4) stawiennictwo na prosbe dyrektora lub nauczyciela;
5) uczestnictwo w zebraniach, koncertach organizowanych przez szkote.

§ 36. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba we wszystkich sprawach dotyczacych
ksztatcenia i wychowania dzieci kierujac si¢ nadrzgdng ideg szkoty, jaka jest dobro ucznia.

2. Rodzice ucznidéw i nauczyciele szkoly wspotdziataja w sprawach wychowania
1 ksztatcenia uczniow.

3. Szkota stwarza mozliwo$¢ uczestnictwa rodzicow w niektorych zajgciach, jesli wymaga
tego proces dydaktyczny.

4. W sprawach dotyczacych ucznia oczekuje si¢ od rodzicow prawdomoOwnosci,
obiektywizmu i poszanowania kompromisu.

5. W miar¢ swoich mozliwo$ci rodzice powinni:
1) wspieraé proces nauczania;

2) troszczyc¢ si¢ o dobre imi¢ Szkoty.

ROZDZIAL 9
Zasady i tryb przyjmowania uczniow do szkoly

§ 37. 1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest ukonczenie
6 lat 1 nieprzekroczenie 16 roku zycia.

2. Przyjecie kandydata odbywa si¢ na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej oraz badaniu
przydatnos$ci do gry na wybranym instrumencie.

3. Badanie przydatnosci kandydatow do szkoty polega na sprawdzeniu uzdolnien
muzycznych, warunkow psychofizycznych, predyspozycji do nauki gry na wybranym
instrumencie.

4. Decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoly na podstawie ostatecznej oceny
badania przydatnosci.

5. 0d decyzji dyrektora o przyjeciach do szkoty rodzicom i opiekunom prawnym przystuguje

prawo do odwotania w ciggu 7 dni od daty ogloszenia wynikéw rekrutacji.
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6. Szczegdlowe zasady i formy rekrutacji zawarte zostaly w regulaminie rekrutacji

stanowigcym zatgcznik nr 3 statutu szkoty.

ROZDZIAL 10
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 38. 1. Proces nauczania w szkole podlega ocenie zgodnie z systemem wewnatrzszkolnego
oceniania uczniéw z zaje¢ edukacyjnych, stanowigcym zatgcznik nr 5 Statutu Szkoty.

2. Skala oceniania w szkole jest zgodna z aktualnym, wlasciwym rozporzadzeniem Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Uczniowie klasyfikowani z wszystkich przedmiotow na koniec roku szkolnego otrzymuja
$wiadectwa promocyjne, z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych, ktorzy
otrzymuja $wiadectwo ukonczenia szkoty.

4. W wyjatkowych przypadkach uczniowie mogg realizowa¢ indywidualny program lub tok
nauczania.

5. O sposobie i organizacji indywidualnego toku lub programu nauczania decyduje rada
pedagogiczna w oparciu o aktualne rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych

realizujacych wylacznie ksztatcenie artystyczne.

ROZDZIAL 11
Postanowienia konicowe

§ 39. 1. Dziatalnos$¢ szkoly finansowana jest z optat rodzicow, dotacji, darowizn i innych
form pomocy.

2. Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania optat w wysokosci 1 terminie ustalonym
przez dyrektora. Szczegblowe warunki optat za zajecia reguluje umowa pomigdzy rodzicem
a Szkola.

§ 40. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
okreslonymi w obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wtasciwego ds. kultury.

§ 41. Szkota postuguje si¢ nastepujacymi pieczeciami:

1) duza okragla z godtem i napisem w otoku;
2) ptlaska z napisem;

3) ptaska z adresem i danymi szkoty.
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§ 42. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu

obowigzujace przepisy prawa.
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Zalacznik nr 2 do Statutu Szkoty Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Regulamin dzialalnosci Rady Pedagogicznej

Szkoly Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. 1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez okreslenia o: szkole - nalezy rozumie¢ Szkota
Muzyczna 1 stopnia w Garwolinie, statucie - nalezy rozumie¢ statut szkoly muzyczne;j,
dyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora szkoty, radzie - nalezy rozumie¢ rad¢ pedagogiczna,
przewodniczacym - nalezy rozumie¢ przewodniczacego rady pedagogicznej, regulaminie -
nalezy rozumie¢ niniejszy regulamin rady pedagogiczne;.

2. Rada moze wybra¢ ze swojego grona sekretarza.

3. Szczegbdtowy zakres kompetencji rady okresla statut.

§2. 1. W skiad rady wchodza wszyscy nauczyciele.

2. W zebraniach rady moze bra¢ udzial przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny po uprzednim zawiadomieniu dyrektora.

3. Dyrektor jako przewodniczacy rady moze zaprasza¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
rady inne osoby z glosem doradczym.

§3. 1. Uczestniczenie w pracach rady jest obowigzkiem kazdego cztonka tego organu.

2. Nauczyciele s3 zobowigzani do utrzymania w tajemnicy spraw, ktére moga naruszaé
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, nauczycieli czy innych pracownikéw szkoty.

§4. 1. Przewodniczacym rady jest dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy rady:
1) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebranie rady;
2) podpisuje uchwaty;
3) realizuje uchwaly rady.

§5. 1. Uchwaly rady sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w obecnos$ci co najmnie;j
potowy czlonkow.

2. Uchwaly sa podejmowane w glosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne mozna przeprowadzi¢ réwniez na wniosek cztonka rady, przyjety

w glosowaniu jawnym.
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§6. 1. Zwykta wickszos$¢ jest to liczba glosow ,,za", ktéra przewyzsza co najmniej o jeden
glos liczbe glosow ,,przeciw", pomija si¢ gtosy wstrzymujace.

2. Kworum oznacza frekwencje cztonkéw rady rowng o najmniej jej potowie plus jeden.

§7. 1. W glosowaniu jawnym cztonkowie Rady glosuja przez podniesienie reki.

2. Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.

§8. 1. W glosowaniu tajnym czlonkowie rady glosuja kartami do glosowania,
przygotowanymi przez osob¢ prowadzaca zebranie.

2. Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrod

cztonkoéw Rady.

Rozdzial 11
Zagadnienia szczegolowe
§9. Rada dokumentuje swoje dziatania w formie protokotu.
§10. 1. Zebrania rady sg organizowane:
1) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow;
2) w razie koniecznosci.
2. Zebrania rady moga by¢ organizowane takze w innych terminach na wniosek:
1) organu prowadzacego;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) co najmniej 1/3 cztonkéw rady.
3. Wniosek winien mie¢ forme¢ pisemng i zawiera¢ spis spraw wymagajacych zwotania
zebrania
Rady oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

§11. 1. Przewodniczacy opracowuje projekt porzadku zebrania, ustala date, godzing i miejsce,
nastepnie powiadamia cztonkoéw rady i podmioty wystgpujace o zorganizowanie zebrania rady
o tych ustaleniach.

2. Zawiadomienia o terminie i proponowanym porzadku obrad zebrania dokonuje si¢ w

Sposob
zwyczajowo przyjety na 7 dni przed zebraniem.

3. W wypadkach nadzwyczajnych mozna zebranie zwota¢ z terminem 2 - dniowym.

§12. 1. Bezposrednio przed gltosowaniem czlonkowie rady moga zglasza¢ uwagi i

zastrzezenia oraz propozycje uzupetnienia porzadku.
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2. Propozycje i wnioski formalne rady poddawane s pod glosowanie.
§13. 1. Protokot rady zawiera:
1) date zebrania oraz numery podjetych uchwat;
2) przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania;
3) opis przebiegu zebrania;
4) podpisy przewodniczacego i protokolanta.
2. Protokot z zebrania udostgpnia si¢ cztonkom rady w terminie 7 dni od daty zebrania.

3. Kazdy cztonek rady ma prawo zgtosi¢ uwagi i wnioski do tresci protokotu.

§14. Uchwatami, wymagajacymi zachowania formy opisanej w paragrafie poprzednim, sa
takze uchwaty klasyfikujace i promujace.
§15. L. Projekt uchwaty w formie odrebnego dokumentu przygotowuje przewodniczacy lub
upowazniony przez przewodniczacego cztonek Rady.
2. Projekt uchwaty przygotowywanej na zebranie rady powinien znajdowac si¢ w dyspozycji

Przewodniczacego najpdzniej w momencie otwierania takiego spotkania.

Zmiany regulaminu i przepisy koncowe

§16. 1. Zmiana regulaminu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wilasciwych dla jego
uchwalenia.

2. Uchwata nowelizujagca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetniane przepisy i podaje
nowa
ich tres¢.

3. Jezeli liczba zmian w regulaminie jest znaczna, przewodniczacy opracowuje i

oglasza,

tekst jednolity regulaminu.
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Zalacznik nr 3 do Statutu Szkoty Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Regulamin rekrutacji kandydatow

do Szkoly Muzycznej I stopnia w Garwolinie

§ 1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej
I stopnia w Garwolinie, zwang dalej ,,szkota”, jest ukonczenie 6 i nieprzekroczenie 16 roku
zycia.

§ 2. 1. Do klasy pierwszej cyklu 6-letniego moga by¢ przyjmowani kandydaci, ktérzy
ukonczyli 6 lat i nie przekroczyli 10 lat.

2. Do klasy pierwszej cyklu 4—letniego moga by¢ przyjmowani kandydaci, ktorzy ukonczyli 8
— lat 1 nie przekroczyli 16 lat.

§ 3. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) niepelnoletniego kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do szkoly skladaja podanie o przyjecie do szkoty.

2. Wzér podania o przyjecie znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty.

§4. 1. Kwalifikacja kandydatow do szkoty odbywaja si¢ na podstawie badania przydatnosci.

2. Badanie przydatnos$ci kandydatow obejmuje sprawdzenie:

1) stuchu muzycznego;

2) poczucia rytmu,

3) pamigci muzycznej;

4) stuchu harmonicznego.

3. Badanie przydatnos$ci kandydatéw w zakresie uzdolnien muzycznych przeprowadzane jest
indywidualnie i sktada si¢ z nastgpujacych elementow:

1) zaspiewaniu bez akompaniamentu instrumentalnego dowolnej piosenki przygotowanej;

2) wyklaskaniu rytmu, zaprezentowanego przez nauczyciela;

3) powtarzaniu glosem dzwigkdéw zagranych przez nauczyciela;

4) zaspiewaniu melodii zagranej przez nauczyciela;

5) okresleniu dzwigkdéw wysokich, srednich i niskich;

6) sprawdzeniu predyspozycji manualnych i psychofizycznych.

§ 6. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty wyznacza osobe
odpowiedzialng za zorganizowanie przestuchan uczniow.

§ 7. 1. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
ostatecznej oceny badania przydatnosci — zgodnie z iloScia wolnych miejsc w danej

specjalnosci.

20



2. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiega¢ si¢ o przyjecie do klasy
wyzszej niz pierwsza. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

§ 8. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczen moze by¢ przyjety do Szkoty w ciggu roku szkolnego.

§ 9. Szkota nie przetrzymuje ewentualnej innej dokumentacji stworzonej podczas przestuchan
rekrutacyjnych.

§ 10. Z rekrutacji tworzy si¢ i przechowuje jedynie protokot.
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Zalacznik nr 4 do Statutu Szkoty Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Wewnatrzszkolny System Oceniania
w Szkole Muzycznej I stopnia w Garwolinie
opracowany na podstawie Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdlowych warunkdéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2024 r.

poz. 10231595 z pézn.zm.).

Uwagi wstepne

§ 1. 1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole artystycznej programow nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce ucznia
oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
innych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i innych
zaj¢¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

22



4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

5) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych;

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow i1 rodzicoOw
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

5. Informacje wymienione w pkt. 4 zostaja udzielone rodzicom i uczniom na podczas
pierwszych zaje¢ciach lekcyjnych w pierwszym miesigcu nauki w danym roku szkolnym.
Nauczyciel po zapoznaniu rodzicéw i1 uczniow z ww. informacjami dokonuje odpowiedniego
zapisu w dzienniku lekcyjnym i podpisuje si¢ pod nim.

6. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia.

7. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow:

1) na wniosek ucznia lub rodzicow nauczyciel musi uzasadni¢ ustalong oceng;
2) na wniosek ucznia lub rodzicow nauczyciel musi udostepni¢ sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne, ktore przechowywane sa w szkole do konca roku szkolnego.

8. Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty artystycznej realizujacej wytacznie
ksztatcenie artystyczne informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o konsekwencjach otrzymania
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.

9. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty.
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Ocenianie biezace
§ 2. 1. W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy i metody sprawdzania osiggnie¢ i postepow

uczniow:
1) test;
2) egzamin promocyjny z instrumentu gtéwnego;
3) przestuchanie;
4) sprawdzian wykonania pracy domowej;
5) prezentacja indywidualna i zespotowa;
6) obserwacja ucznia;
7) wytwory pracy wlasnej ucznia,
8) ¢wiczenia praktyczne;
9) praca pozalekcyjna: koncerty, popisy, konkursy;
10) praca samodzielna;
11) praca w zespole;
12) odpowiedz ustna;
13) zadanie domowe;
14) aktywnos$¢ na zajeciach.

2.Sprawdzanie osiggnie¢ 1 postepéw uczniow cechuje: obiektywizm, konsekwencja,
systematyczno$¢, jawnos¢.

3.Punktem wyj$cia do analizy postgpéw ucznia jest rozpoznawanie jego indywidualnych
predyspozycji, mozliwos$ci i uwarunkowan.

4. Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktéore umozliwiaja otrzymanie
promocji zgodnie z § 9.

6. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore nie umozliwiajg otrzymania

promocji zgodnie z § 9.
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7. Nauczyciele przedmiotow teoretycznych oraz zaje¢ grupowych na biezagco wystawiaja
oceny czastkowe w skali od 1 do 6.

8. Nauczyciele instrumentu gtéwnego i dodatkowego moga w dzienniku zaje¢ w rubryce
,2uwagi” ocenia¢ w formie opisowej lub za pomocg stopni przygotowanie ucznia do zajeé, jego
prac¢ domowa oraz postepy.

9. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc¢.

1) W danym pétroczu uczen otrzymuje co najmniej 3 oceny czastkowe.
2) Oceny biezace stosuje si¢ wedlug skali okreslonej w § 2. 4. z dodatkowymi plusami (z
wyjatkiem oceny 6) i minusami (z wyjatkiem oceny 1).

10. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie na wypadek prosby ucznia lub rodzica.

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, jak i cala inna dokumentacja dotyczaca
oceniania sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom na ich prosbe.

12. Sposéb udostegpniania dokumentacji i1 termin jest uzgadniany indywidualnie z
nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia badz dyrektorem szkoty.

13. Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki moga je uzupetni¢ wykonujac dodatkowe
zadania domowe.

14. Uczen nieobecny (usprawiedliwiony) na pracy pisemne] z przedmiotow
ogbélnomuzycznych pisze pracg w terminie ustalonym przez nauczyciela.

15.Przy ocenianiu biezagcym w dzienniku lekcyjnym mozna stosowac zapis informacji typu:
1) nieobecnos¢ — nb.;

2) nieprzygotowanie - np.

16.0procz znaku cyfrowego mozna umieszcza¢ w dzienniku informacje dodatkowe, takie

jak:
1)zakres materiatu,
2)data,
3)forma oceniania.

17.Rodzice informowani sg o postepach i trudnosciach uczniow podczas lekcji, po popisach
klasowych, na biezaco w zeszytach zajg¢ lub podczas umoéwionego spotkania z nauczycielem

w ciggu dnia pracy.
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18.Nauczyciele przedmiotéw ogoélnomuzycznych informuja rodzicow (opiekunow
prawnych) o postepach i trudno$ciach uczniow podczas uméwionych, indywidualnych spotkan
zrodzicem na pisemny lub telefoniczny wniosek nauczyciela lub rodzica (opiekuna prawnego).
19. W przypadku wspotprowadzenia zaje¢ przez dwoéch nauczycieli, wskazany przez
dyrektora szkoty nauczyciel wystawia uczniom oceny biezace, a po zaopiniowaniu przez

nauczyciela wspolprowadzacego réwniez oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne.

Klasyfikacja

§ 3. 1. Uczen szkoly artystycznej podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej (grudzien/styczen) i rocznej (maj/czerwiec);
2) koncowej (maj/czerwiec).

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych. Klasyfikacje $rdédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w potowie roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych.

4. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole artystycznej danego typu.

5. Klasyfikacj¢ koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty
artystycznej danego typu.

6. Klasyfikowanie ucznidow przeprowadza si¢ dwa razy w kazdym roku szkolnym.

7. Na 30 dni przed $réodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani do poinformowania uczniéw i ich
rodzicow (np. przez zapisanie w zeszycie zajec lub telefonicznie) o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, z wylaczeniem przedmiotéw, z ktoérych oceny beda ustalane w trybie
egzamindéw 1 wystawiane przez komisj¢ egzaminacyjna.

8. W sytuacji, kiedy uczniowi grozi niepromowanie lub skre$lenie z listy uczniéw
nauczyciele sa zobowigzani powiadomi¢ rodzicow w formie pisemnej, za posrednictwem

sekretariatu szkoly, na 30 dni przed klasyfikacyjng rada pedagogiczna.
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9. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne, roczne i koncowe z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w
stopniach wedlug skali okreslonej w § 2 ust 4.

10. Oceng klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia,
z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisj¢ egzaminacyjna.

11. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw), za zgoda rady pedagogicznej, realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin
nieprzekraczajagcym wymiaru godzin dla tej klasy, wowczas nie jest on klasyfikowany
w pierwszym roku realizacji tych zajgc:

1) Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pi$mie nie podzniej niz do dnia 30 wrzes$nia

danego roku szkolnego;

2) Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku

szkolnego.

3) Dyrektor szkoty artystycznej niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo pelnoletniego

ucznia o wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

4) W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu

dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

12. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z cze¢sci
zaj¢¢ edukacyjnych, a decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
wydanej przez lekarza lub poradni¢ specjalistyczng. W przypadku zwolnienia ucznia w
dokumentacji zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

13. Klasyfikacja $rodroczna przeprowadzana jest w grudniu lub styczniu:

1) ocena z instrumentu gldéwnego ustalana jest przez nauczyciela na podstawie komisyjnego
przestuchania $rodrocznego i pracy w I semestrze z wyjatkiem ucznidow klas pierwszych, w
ktérych oceng z instrumentu gldownego wystawia nauczyciel prowadzacy zaj¢cia;

2) ocena z przedmiotow teoretycznych i zaje¢ grupowych ustalana jest na podstawie ocen
biezacych.

14. Klasyfikacja roczna:

1) ocena klasyfikacyjna z instrumentu gléwnego ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego (maj, czerwiec) z wyjatkiem uczniéw klas pierwszych, w ktorych oceng

z instrumentu gtéwnego wystawia nauczyciel prowadzacy zaj¢cia;
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2)

3)

4)

ocena z przedmiotéw teoretycznych i zajg¢ grupowych ustalana jest przez nauczyciela
prowadzacego zajecia i uwzglednia w klasyfikacji ocen¢ $rdédroczna, oceny biezace
uzyskane przez ucznia w Il semestrze oraz udziat w konkursach;

ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego te zajecia
na podstawie pracy w obu semestrach;

w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

Egzamin promocyjny

§ 4. 1. Komisja egzaminacyjna ustala ocen¢ roczng w trybie egzaminu promocyjnego z

instrumentu gtoéwnego - z wyjatkiem uczniéw klas pierwszych, w tym przypadku oceng z

instrumentu gtownego wystawia nauczyciel prowadzacy zaj¢cia;

2. Celem przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoly wyznacza termin oraz

powotuje komisje w sktadzie:

1y
2)
3)

4.,

Dyrektor jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel uczacy ucznia;
nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
3. Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ w formie praktycznej w maju lub czerwcu.
4. Oceng z egzaminu promocyjnego ustala si¢ w stopniach wedhug skali okreslonej w § 2 ust.

na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedlug nastepujacej

skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;
3) stopien dobry —od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;
5) stopien dopuszczajacy —od 11 do 12 punktow;
6) stopien niedostateczny od 0 do 10 punktow.

5. Oceng z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z

uczniem dane zajecia edukacyjne.

6. Kazda z os6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedlug

skali. Liczbe punktéw uzyskang ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng i zaokragla do pelnych

punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace mniej niz o 0,5 punktu pomija

sie, a utamkowe cze$ci wynoszace 0,5 punktu i wiecej podwyzsza si¢ do petnych punktow.
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7. Z egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
6) ustalong oceng klasyfikacyjng z liczbg punktow.

8. Protokot podpisuja osoby wchodzace w sklad komisji. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

9. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisj¢ w trybie egzaminu promocyjnego nie
moze by¢ zmieniona.

10. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ w szczegoélnosci jakos¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkoé6w wynikajacych ze specyfiki zajg¢ artystycznych.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do konca danego roku szkolnego.

12. Laureat ogolnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktorych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuje odpowiednio z danych
zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych najwyzsza pozytywng roczng oceng. W przypadku zaje¢
edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego,
laureat jest jednocze$nie zwolniony z tego egzaminu.

13. W uzasadnionych przypadkach takich jak przyczyny zdrowotne, rada pedagogiczna
moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego, w tym przypadku roczng oceng klasyfikacyjna

ustala nauczyciel danego przedmiotu, w oparciu o przebieg pracy ocenianego okresu nauki.
Egzamin klasyfikacyjny
§ 5. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci

ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia

w szkolnym planie nauczania, przy czym:

29



1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny;

2) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicéw (opiekundéw prawnych);

3) w przypadku ucznia realizujacego indywidualny tok nauki lub program nauczania, egzamin
klasyfikacyjny wyznacza si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Dyrektora
Szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne

stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel wspolprowadzacy =zajecia z zespotlu instrumentalnego - w przypadku

wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Forme¢ i termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu, uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), jednak nie pdzniej niz dwa tygodnie przez zakonczeniem roku szkolnego.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

6. Protokdt podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza sig
ewentualne pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ocena wystawiona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego nie moze by¢ zmieniona z
zastrzezeniem § 8 oraz w trybie odwotania na podstawie ewentualnych uchybien dotyczacych

niezachowania procedury ustalenia oceny.
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8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin poprawkowy

§ 6. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna
z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Decyzj¢ o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego, na pisemny wniosek
rodzicow lub prawnych opiekundéw, podejmuje rada pedagogiczna na posiedzeniu
zatwierdzajacym klasyfikacje.

3. Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme¢ egzaminu poprawkowego ustala dyrektor
szkoty artystyczne;j.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pézniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty artystycznej do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza do konca roku szkolnego komisja, powotana przez
dyrektora szkoly, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel wspolprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 i 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty artystycznej powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢
edukacyjnych, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;
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4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Protokoét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dolacza sie pisemne
prace ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skresleniu z listy uczniow, chyba,
ze rada pedagogiczna wyrazi zgode¢ na powtarzanie klasy.

11. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na powtarzanie przez ucznia klasy, na wniosek
rodzicow albo pelnoletniego ucznia.

12. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pis$mie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

14. Dyrektor szkoty artystycznej niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia
odpowiednio klasy lub semestru albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

15. W ciaggu catego cyklu ksztatcenia w szkole uczen moze powtarza¢ klasg tylko jeden raz.

16. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych ocena jest ustalana

w trybie egzaminu promocyjnego z zastrzezeniem § 8.

Uzyskiwanie ocen wyzszych niz przewidywane

§ 7. 1. O przewidywanej ocenie oraz terminie i warunkach jej poprawy nauczyciel ustnie lub
pisemnie informuje ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw) z miesiecznym
wyprzedzeniem.

2. Uczen moze uzyskac ocene klasyfikacyjng wyzszg niz przewidywana, jezeli:
1) wszystkie jego nieobecnos$ci sg usprawiedliwione;
2) wykazuje si¢ aktywno$cig na zajgciach.

3. Poprawa oceny musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pézniej niz

na ostatnich zaj¢ciach przez klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.
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4. O sposobie sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu.
5. Ocena moze by¢ zmieniona o jeden stopien wyzej, przy czym ostateczna ocena nie moze

by¢ nizsza niz ustalona wcze$nie;j.

Sprawdzian

§ 8. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, z wyjatkiem oceny ustalonej przez komisj¢
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego.

1) Powyzsze zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, w formie
praktycznej, pisemnej lub ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Forme sprawdzianu
ustala dyrektor.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami albo
petnoletnim uczniem.

4. Sprawdzian przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel wspolprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 8 ust. 4 pkt 2 i 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty artystycznej powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajec¢
edukacyjnych, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej

nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

7. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 6, dotacza si¢ ewentualne pisemne prace ucznia.

8. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 6 1 7, podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji.
Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

9. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od oceny ustalonej wczesniej, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Promowanie

§ 9. 1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wynikdw rocznej

klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty;

2) promowaniu ucznidéw poza normalnym trybem w ramach indywidualnego toku nauczania;
3) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) ksztalcenie stuchu;

2) instrument gléwny
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4. Uczen (z wyjatkiem klas I-I11/6), ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu
glownego otrzymat co najmniej oceng bardzo dobra, otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do
klasy programowo wyzszej.

5. Uczen konczy szkole artystyczna, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne;

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu
glownego otrzymal oceng co najmniej bardzo dobra, a co najmniej dobre oceny z pozostalych
obowigzkowych przedmiotéw - konczy szkote z wyrdznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczgszczal na inne zajgcia edukacyjne (nadobowigzkowe), wlicza si¢ do
$redniej ocen, oceny klasyfikacyjne roczne uzyskane z tych zaj¢é, przy czym negatywna ocena
klasyfikacyjna roczna z tych zajec¢ lub brak klasyfikacji nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode
na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy
w szkolnym planie nauczania, w ciggu dwoéch kolejnych lat w facznym wymiarze godzin
nieprzekraczajagcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

9. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na piSmie nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia
danego roku szkolnego.

10. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

11. Dyrektor szkoty artystycznej niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

12. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w ciggu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych
zajec.

Postanowienia konicowe
§ 10. 1. Dokument zaktualizowano i nadano dnia 10.02.2026 r.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia
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Zalacznik nr S do Statutu Szkoty Muzycznej I stopnia w Garwolinie

REGULAMIN

Szkoly Muzycznej I stopnia w Garwolinie

§ 1. Uczen ma prawo do:

1y

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

przedstawiania dyrekcji szkoly i innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania
od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1 ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych;

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i koncertach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami 1 umiej¢tnosciami;

uczniowie szczegolnie uzdolnieni majg prawo do realizowania indywidualnych programow

nauczania;

9) jawnej 1 sprawiedliwej, przeprowadzanej na biezagco oceny swego stanu wiedzy

1 umiejetnosci (oceny z poszczegodlnych przedmiotéw otrzymuje wytacznie za wiadomosci

1 umiejetnosci);

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

11) zwolnienia z lekcji wytacznie za wiedzg 1 zgoda nauczyciela przedmiotu;

12) wptywania w zZycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 2. Uczen ma obowiazek do:

1y

2)

obecno$ci na wszystkich zajeciach obj¢tych harmonogramem nauczania a w razie
nieobecnosci usprawiedliwiania swojej absencji na najblizszych zajeciach;

punktualnego przychodzenia na zajecia oraz czynnego uczestniczenia w nich;
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3) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy i1 umiej¢tnosci;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych;

5) zawiadamiania pedagoga przedmiotu gtéwnego o nieobecnos$ci na najblizszych zajgciach;

6) zmiany obuwia;

7) utrzymywania higieny osobistej oraz schludnego wygladu;

8) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia;

9) okazywania pomocy mtodszym i slabszym oraz szacunku nauczycielom i wszystkim
pracownikom szkoty;

10) podporzadkowania si¢ ustaleniom dyrekcji szkoty i rady pedagogiczne;j;

11) zadbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow;

12) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

13) utrzymania czystosci i porzadku na terenie szkoty;

14) postgpowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

15)dbania o honor i tradycje szkoly, wspottworzenia jej autorytetu oraz reprezentowania

wizerunku Szkoty na zewnatrz.

§ 3. Uczen ma zakaz do:
1) niszczenia przedmiotéw, instrumentdw i innego dobra nalezacego do szkoty;
2) palenia tytoniu, spozywania napojow alkoholowych oraz uzywania wszelkich $rodkow

odurzajacych na terenie szkoty.

§ 4. Nagrody:
1) pochwatla ustna nauczyciela klasy wobec uczniow klasy;
2) pochwala ustna dyrektora szkoly wobec uczniow szkoty;

3) nagroda rzeczowa za wyniki w nauce.

§ 5. Kary:
1) nagana ustna nauczyciela klasy wobec uczniow klasy;
2) nagana ustna dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

3) skreslenie z listy uczniow.

§ 6. Zasady wypozyczania i korzystania z instrumentéw muzycznych:

1) szkola w miar¢ swoich mozliwo$ci wypozycza uczniom instrumenty muzyczne;
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2) uczniowie nabywajacy w/w instrumenty zobowiazuja si¢ do ich poszanowania i zwrotu na
polecenie dyrektora szkoty;
3) wszelkie optaty na wskutek wypozyczenia przez szkote instrumentu okresla odpowiednia

umowa zawarta mi¢dzy dyrektorem szkoty a rodzicem dziecka wypozyczajacym.

§ 7. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej:

1) szkota udostegpnia uczniom pozycje - nuty znajdujace si¢ w posiadaniu szkoty;

2) wypozyczenia dokonuje nauczyciel przedmiotu glownego, dokonujac odpowiedniego
wpisu w zeszycie wypozyczen lub dzienniku;

3) nuty wypozyczone uczen ma obowigzek przynies¢ do szkoty w terminie uzgodnionym
z nauczycielem,;

4) wypozyczajacy odpowiada za materialy wziete ze szkoty i w razie zgubienia lub zniszczenia
ma obowigzek je odkupic;

5) szkota nie przewiduje optat za wypozyczanie w/w materialow.
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Zalacznik nr 6 do Statutu Szkoty Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Regulamin Monitoringu Wizyjnego
w Szkole Muzycznej I stopnia w Garwolinie

Monitoring wizyjny stosowany na terenie Szkoly Muzycznej I stopnia w Garwolinie przy ul.
Jana Pawla II 5, 08-400 Garwolin stanowi przetwarzanie danych osobowych na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE w celu zapewnienia bezpieczenstwa mienia.

§1

1. Regulamin okres$la zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego na terenie
Szkoly Muzycznej 1 stopnia w Garwolinie, okresla reguly rejestracji i zapisu informacji oraz
sposob ich zabezpieczenia, mozliwos$ci udostepniania zgromadzonych danych, a takze okresla
prawa podmiotu danych.

§2

1. Administratorem danych osobowych jest Szkota Muzyczna I stopnia w Garwolinie z siedziba
w Garwolinie przy ul. Jana Pawta II 5, 00 - 400 Garwolin, reprezentowana przez jej wlasciciela
Radostawa Miturg, NIP: 8251446157

§3
1. Celem monitoringu jest zapewnienie bezpieczenstwa osob i mienia na terenie i w obiektach
przy ul. Jana Pawta I 5

2. Kamery monitoringu rejestruja:

a. poczekalnia — budynek niski
b. wejscie do budynku niskiego wraz z terenem od furtki
c. Pietro w budynku wysokim

3. Dane osobowe w systemie monitoringu wizyjnego przetwarzane s3 w celu zapewnienia
bezpieczenstwa osOb i1 mienia, a przetwarzanie danych jest niezbedne ze wzgledu na cel
wynikajacy z prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez administratora.

4. Odbiorcami danych osobowych w systemie monitoringu wizyjnego sa upowaznieni
pracownicy oraz Administrator.

§4

1. Dane osobowe pracownikow szkoty sa przetwarzane w systemie monitoringu wizyjnego
tylko i wylacznie w celu zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia.

2. Monitoring wizyjny nie stanowi $rodka kontroli wykonywania pracy przez pracownika.

3. Nie obejmuje si¢ monitoringiem miejsc, ktore nie sg przeznaczone do wykonywania pracy,
w tym pomieszczen sanitarnych, szatni.

39



3. Administrator danych udostgpnia dane z monitoringu wizyjnego tylko i wylacznie na
wniosek wlasciwym organom Panstwa w zakresie realizowania przez nie ustawowych zadan.

§5
1. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

2. Rejestracji i zapisywaniu na nosniku fizycznym podlega tylko obraz (wizja) z kamer systemu
monitoringu.

3. Nie rejestruje si¢ dzwigku (fonii).

4. Okres przechowywania nagran wynosi maksymalnie 3 miesigce. Po tym okresie nagrania
usuwane s3 automatycznie poprzez nadpisywanie.
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